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Regulamin Programu ,,Mentoring IBOK"”

(zwany dalej ,Regulaminem”)
§1
Informacje ogdine

1. Regulamin okreSla zasady uczestnictwa w Programie Mentoringowym
(zwanym dalej ,Programem”) organizowanym przez Stowarzyszenie Instytut
Badan Organizacji Kultury — IBOK.

2. Organizatorem Programu jest Stowarzyszenie Instytut Badan Organizacji
Kultury — IBOK (zwanym dalej ,Stowarzyszeniem”).
3. Definicje uzyte w dalszej czeSci Regulaminu:
a. Program Mentoringowy — inicjatywa Stowarzyszenia IBOK majgca na celu

wsparcie mtodych badaczy w realizacji projektow badawczych;
b. Projekt badawczy — projekt ktérego celem jest prowadzenie badan
o charakterze naukowym pod okiem doswiadczonego badacza i ktory jest
. zwiqzany z procesami zarzqdczymi w  kulturze, edukacjq kulturaing,
sektorem kreatywnym oraz dziedzictwem kulturowym;

C. Raport — pisemne sprawozdanie Uczestnikbw z realizacji projektu
badawczego;

d. Stowarzyszenie — Instytut Badan Organizaciji Kultury — IBOK;

e. Uczestnik — doktorant i/lub student studiéw pierwszego, drugiego stopnia

oraz  jednolitych  magisterskich w  trybie  stacjonarnym  lub
niestacjonarnym, ktory spetnia wszystkie wymagania stawiane przez
Regulamin; .
f. Mentor — osoba powotana przez Komisje Programowq sposréd cztonkow
Stowarzyszenia, ktéra czuwa nad przebiegiem catego procesu
badawczego oraz wspiera  Uczestnikbw  swojg wiedzg oraz
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dosSwiadczeniem. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Mentorem
moze byC osoba nie bedqgca cztonkiem Stowarzyszenia;

Komisja Programowa — organ odpowiedzialny za merytoryczne wsparcie
catego Programu, w tym za ocene przestanych formularzy zgtoszeniowych,
dobdér Mentoréw oraz Recenzentéw. W sktad Komisji wchodzi od trzech do
szeSciu 0osOb powotanych przez Zarzgd sposrod cztonkdw Stowarzyszenia;
Koordynator Programu — jedna lub dwie osoby powotane przez Zarzqd
sposrod cztonkdw  Stowarzyszenia, odpowiedzialna/e za organizacje
i nadzorowanie realizacji Programu zgodnie z ponizszym Regulaminem;
Recenzent — osoba powotana przez Komisje Programowq sposrod
cztonkdw Stowarzyszenia do oceny przestanych przez Uczestnikow
raportdw, bedgcych podsumowaniem przeprowadzonych badan.
W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Recenzentem moze byc¢
osoba nie bedgca cztonkiem Stowarzyszenia.

4. Program jest inicjatywq majgcg na celu zachecanie studentow i doktorantow
do podejmowania wtasnych inicjatyw badawczych. Ma za zadanie wspieranie

. aut

pla

orskich badan, przy jednoczesnym niesieniu pomocy w Swiadomym
nowaniu i realizowaniu projektu badawczego. Poprzez budowanie relacii

z Uczestnikami Programu, Mentor dzieli sie swoim dosSwiadczeniem oroz

wie

dzq przez caty okres realizacji projektu.

5. Uczestnicy biorgcy udziat w Programie, Mentorzy, Recenzenci a takze
cztonkowie Komisji Programowej nie ponoszq zadnych kosztow oraz nie
otrzymujg wynagrodzenia w zwiqzku z czynnym uczestnictwem w Programie

Stowarzyszenia.

§2

Obowigzki i zadania

1. Uczestnikiem Programu mogqg zosta¢ osoby:
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a. ktére sq w trakcie studidw doktoranckich lub studiow pierwszego,
drugiego stopnia bqdz jednolitych ~magisterskich w trybie
stacjonarnym lub niestacjonarnym;
b. ktore przestaty formularz zgtoszeniowy do udziatu w Programie wraz ze
szczegbtowym opisem planowanego projektu badawczego;
c. ktorych plan projektu badawczego uzyskat pozytywnq opinig Komis;ji
Programowe;j.
2. Obowiqzki Uczestnikbw Programu:
a. podpisanie umowy ze Stowarzyszeniem, ktorej wzor jest zatqcznikiem
do niniejszego regulaminu;
przestrzeganie postanowien Regulaminu Programu;
c. realizacja projektu badawczego;
d. organizowanie regularnych spotkan zespotu badawczego, konsultacje
z Mentorem, staty kontakt z Koordynatorami Programu i rzetelne
raportowanie o przebiegu pracy;
e. przestrzeganie podstawowych, uniwersalnych zasad i wartosci
etycznych w pracy naukowej stanowigcych gwarancje jej rzetelnosci;
f. terminowe opracowanie raportu bedgcego podsumowaniem projektu
badawczego; naniesienie ewentualnych zmian sugerowanych przez
Recenzentow;
g. przygotowanie materiatow promocyjnych.
3. Korzysci dla Uczestnikdw Programu:

a.

wspotpraca z Mentorem i innymi Uczestnikami projektu;

b. zwigkszenie kompetenciji z zakresu prowadzenia badan;

- o Qo0
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synteza wiedzy teoretycznej z jej praktyczng implementacjq;
podniesienie poziomu wiedzy z zakresu metodologii badawczej;
zdobycie nowych umiejetnosci z zakresu zarzgdzania projektami;
rozwdj kompetencji migkkich m.in.. umiejetnosci pracy w zespole,
kreatywnosci, komunikatywnosci i dobrej organizaciji pracy;
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9.

g. promocja  wynikbw badan poprzez kanaty  komunikacyjne
stowarzyszenia IBOK.
Do kazdego projektu badawczego jest powotywany co najmniej jeden Mentor.
Mentorem moze zostaC osoba powotana przez Komisje Programowgq, ktéra
swojq wiedzq oraz dosSwiadczeniem bedzie mogta wesprzeC Uczestnikdw
wybranego projektu badawczego i ktdra wyrazi chec petnienia tej roli.
Obowiqgzkiem Mentora jest:
a. wsparcie merytoryczne i metodologiczne Uczestnikdw w realizacii
projektu badawczego;
b. podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach konfliktowych;

O

udziat w spotkaniach organizowanych przez Uczestnikow;

d. przestrzeganie podstawowych, uniwersalnych zasad i wartosci

etycznych w pracy naukowej stanowigcych gwarancje jej rzetelnosci;

e. przestrzeganie postanowien Regulaminu Programul.
Cztonkébw Komisji Programowej powotuje Zarzqd. W sktad Komisji wechodzi od
trzech do szeSciu osdb powotanych przez Zarzqd sposrdod cztonkdw
Stowarzyszenia, w tym:

a. co najmnigj jeden przedstawiciel Zarzqdu Stowarzyszenia;

b. koordynator/rzy Programu;

c. inni cztonkowie Stowarzyszenia, wyrazajqcy che¢ podjecia sig tej roli.
Do obowigzkow Komisji Programowej nalezy:

a. udziat w spotkaniach dotyczgcych Programu;

b. merytoryczna ocena formularzy zgtoszeniowych w terminie 14 dni od
otrzymania zgtoszenia wraz z pomystem na projekt badawczy;
dobdr Mentorow;
doboér Recenzentow;

® o 0

kontrola oraz ewaluacja Programu;

f. przestrzeganie postanowien Regulaminu Programu;
Koordynatorem Programu moze zosta¢ jedna lub dwie osoby, bedgce
cztonkami Stowarzyszenia i wyrazajgce chec petnienia tej roli.

ul. tojasiewicza4 [ I1BOKorg
30-348 Krakéw

www.ibok.org.pl stowarzyszenie@ibok.org.pl




p

Instytut

Badan

= Orqanizacyr’
Kultury

10.

. 1.

Do obowigzkéw Koordynatora/ow nalezy:

o}
o}
C.

@ ™

k.
l.

opracowanie procedury rekrutacyjnej;

state monitorowanie nadsytanych zgtoszen;

czuwanie nad oceng zgtoszeh oraz organizacja spotkan Komisji
Programowej;

kontakt z Uczestnikami Programu;

wsparcie organizacyjne Uczestnikdw Programu, w tym czuwanie nad
podpisywaniem umow miedzy Uczestnikami i Stowarzyszeniem;
kontakt z Mentorami Programu;

kontakt z Recenzentami Programu;

wstepna weryfikacja tresci raportow opracowanych przez Uczestnikow;
przekazanie raportdw do ocen recenzenckich;

koordynacja wspotpracy z organizacjomi wigczonymi w realizacje
projektu;

promocja raportow z badan;

przestrzeganie postanowien Regulaminu Programu.

Recenzentem jest osoba powotana przez Komisje Programowgq, ktéra dzigki

posiadanej wiedzy moze zrecenzowaC raport, kohczqcy projekt badawczy
i ktéra wyrazi che¢ petnienia tej roli.
Recenzenci sq zobowigzani w szczegdlnosci do:

a.

b.

C.

d.
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terminowego sprawdzenia przestanych raportow tj. do 30 dni od
otrzymania raportu;

wystawienia oceny pozytywnej, negatywnej lub odestania raportu do
poprawy po stwierdzeniu jakichkolwiek nieprawidtowosci, uchybien
bqdz po stwierdzeniu, iz raport nie spetnia wymogdw stawianych
pracom naukowym;

zarekomendowania bgdz odrzucenia raportu do publikacji na stronie
Stowarzyszenia;

przestrzegania postanowieh Regulaminu Programui.
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§3
Zasady Uczestnictwa w Programie

Zgtoszenia do Programu sq przyjmowane w trybie ciggtym, przez wypetnienie
formularza zgtoszeniowego wraz ze szczegdtowym opisem planowanego
projektu badawczego. Link do formularza zgtoszeniowego znajduje sie na
stronie Stowarzyszenia: www.ibok.org.pl/projekty/mentoring

Do Programu mogq zosta¢ zakwalifikowani Uczestnicy chcqcy realizowac
projekt badawczy spetniajgcy ponizsze kryteria. Projekt badaczy:

a. ma charakter projektu naukowego;

b. jest realizowany w grupie 2 do 4 osob (Uczestnikow);

c. jestzaplanowany na okres od 3 do 6 miesiecy;

d. zwiqzany jest z procesami zarzgdczymi w kulturze, edukacjq kulturalng,

sektorem kreatywnym oraz dziedzictwem kulturowym;
e. jest zaplanowany zgodnie z uniwersalnymi zasadami i wartosciami
etycznymi pracy naukowej, ktore stanowig gwarancje jego rzetelnosci;

f. wpisuje sie w cele statutowe Stowarzyszenia.
W wyjgtkowych, uzasadnionych sytuacjach, na wniosek Uczestnika, Komisja
Programowa moze dopusci¢ do realizacji Projekt badawczy, ktory:

a. realizowany jest samodzielnie;

b. przekracza regulaminowy czas trwania projektu naukowego.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Uczestnika, Komisja Programowa
moze wyrazi€ zgode na zmiang sposobu realizacji juz trwajgcego Projektu
badawczego.
Komisja Programowa na podstawie wypetnionego formularza oroz
szczegbtowego opisu planowanego projektu dokonuje wyboru projektow
badawczych do realizacji zgodnie z Regulaminem oraz proponuje osobe,
ktora ze wzgledu na obszary naukowe i zagadnienia poruszane w projekcie
badawczym mogtaby petnic role Mentora.
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6. Uczestnicy realizujgc proces badawczy regularnie organizujq spotkania ze
swoim Mentorem w formule hybrydowej z wykorzystaniem Google Meet lub

innych platform umozliwiajgcych prowadzenie spotkan online lub w razie
potrzeby stacjonarnie.

7. Harmonogram spotkan jest ustalany w porozumieniu z Mentorem.
W wyjgtkowych sytuacjach harmonogram spotkan moze by¢ modyfikowany
PO uprzedniej konsultacji z Mentorem.

8. Uczestnicy sq zobowigzani do  przestania  raportu, bedgcego
podsumowaniem przeprowadzonych badan w terminie do 21 dni od dnia
zakohczenia procesu badawczego.

9. Raport powinien zawieraC syntetyczny opis zrealizowanych dziatan
naukowych oraz stanowi¢ podsumowanie projektu, w tym:
a. opis przedmiotu i miejsca badan;
b. celeiproblemy badawcze;

c. metody i techniki badawcze;
d. opis organizacji i przebiegu badar;
. e. wyniki badan;
f.  spis bibliograficzny;
g. aneks.
10. Raport po wstepnej weryfikacji przez Koordynatora/éw jest przekazywany do
Recenzentow.

. Proces recenzji wyglgda nastepujqgco:

a. Raport jest recenzowany przez co najmniej dwdch Recenzentow;

b. Recenzent ma czas na opracowanie recenzji w ciggu 30 dni od
otrzymania raportu;

c. Recenzent wystawia ocene pozytywng, negatywng lub odsyta raport .
do poprawy;

d. Recenzent ma prawo odesta¢ raport do poprawy po stwierdzeniu
jakichkolwiek nieprawidtowosci, uchybieh bqdz po stwierdzeniu, iz
raport nie spetnia wymogow stawianych pracom naukowym;
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e. Uczestnicy majq 14 dni na poprawienie raportu;

f. Po naniesieniu przez Uczestnikbw zmian, recenzentowi przystuguje
prawo przekazania raportu do kolejnej poprawy w wyznaczonym
terminie az spetni wymogi stawiane pracy naukowej lub wystawienia
ostatecznej oceny negatywne;;

g. W sytuaciji, gdy Recenzent wystawi oceng negatywngq, Uczestnicy nie
mMajq prawa odwotania sie od tej decyz;ji.

12. Projekt badawczy konczy sie wraz z uzyskaniem dwoch pozytywnych lub

negatywnych ocen wydanych przez Recenzentow.
13. W przypadku gdy raport uzyska jedng ocene pozytywng, a drugq negatywnq,
wyznaczany jest trzeci Recenzent, ktdrego decyzja jest ostateczna.

14. Uczestnicy po ztozeniu pisemnej proSby mogqg otrzymac zaswiadczenie
O uczestnictwie w Programie.

15. Rezygnacja z udziatu w Programie jest mozliwa na podstawie pisemnie
przekazanej informacji wraz z uzasadnieniem decyzji. Mimo rezygnaciji
zudziolu w Programie, Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo do

. wykorzystania materiatdw opracowanych przez Uczestnikow podczas
realizaciji projektu badawczego.

16. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Programie, Uczestnik zostanie
skreslony z listy uczestnikow Programu.

17. Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo wykluczenia uczestnikow z Programu
w trakcie jego trwania w przypadku naruszenia zasad Regulaminu lub
dziatania sprzecznego z celami Programu lub tez braku postepu w pracach.

18. W celu ponownego przystgpienia do Programu, Uczestnik jest zmuszony
ponownie zgtosiC sie do Programu przez wypetnienie formularza
zgtoszeniowego wraz ze szczegotowym opisem planowanego projektu .
badawczego.
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§4
Przetwarzanie danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie z siedzibg,
w Krakowie przy ul. tojasiewicza 4.

Przedstawicielem  Administratora jest Agnieszka Konior —  Prezes
Stowarzyszenia, z ktoérg Uczestnik moze kontaktowac sie w sprawach jego
danych osobowych: stowarzyszenie@ibok.org.pl.

Stowarzyszenie spetnia obowigzek informacyjny poprzez zamieszczenie
klauzuli informacyjnej przy formularzach zgtoszeniowych do Programui.

Dane osobowe przetwarzane sg w celu uczestnictwa w dziatalnosci
statutowej Stowarzyszenia w roli Uczestnika na podstawie Rozporzgdzenia
0 Ochronie Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne. Konsekwencjqg wycofania zgody na
przetwarzanie danych osobowych jest rezygnacja z realizacji Programu przez
Uczestnika.

Dane osobowe bedao, przechowywane przez okres 1 roku od momentu
zakohczenia projektu badawczego.

Administrator danych, zapewnia prawo dostgpu do danych Uczestnika, ktory
moze je sprostowac¢, zadac ich usunigcia lub ograniczenia ich przetwarzania.
Uczestnik moze skorzystaé z uprawnienia do ztozenia wobec Administratora
sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych oraz prawa do przenoszenia
danych do innego administratora danych.

W przypadku wyrazenia dobrowolnej zgody, Uczestnikowi przystuguje prawo
cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie co nie
wptywa na zgodno$€ z prawem przetwarzanio, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Uczestnikowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorujgcego
przestrzeganie przepisdw ochrony danych osobowych.
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§5
Postanowienia koncowe

Uczestnicy, Mentorzy biorgcy czynny udziat w Programie, ale takze cztonkowie
Komisji Programowej, Koordynatorzy i Recenzenci wyrazajg zgode
przestrzegaC postanowieh Regulaminu. Naruszenia Regulaminu lub ogdlnie
przyjetych przepisdw prawnych mogq by¢ powodem rozwigzania wspotpracy
oraz wykluczenia z Programu.

Regulomin wchodzi w zycie wraz z dniem opublikowania go na stronie
Stowarzyszenia.
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Zatqcznik

UMOWA UCZESTNICTWA W PROGRAMIE MENTORINGOWYM

WRAZ Z UDZIELENIEM LICENCJI W ZAKRESIE PRAW AUTORSKICH

Zawarta w Krakowie, W dniu ... pomiedzy:

Stowarzyszeniem Instytut Badan Organizacji Kultury — IBOK z siedzibg
w Krakowie 30-348, przy ul. Prof. Stanistawa tojasiewicza 4, NIP: 6762577132,
REGON 38541637000000 zarejestrowanym w Sqgdzie Rejonowym dla Krakowa-
Srodmiescie w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sgdowego pod numerem KRS: 0000825675, reprezentowanym przez:

Agnieszke Konior — prezes,
Anne Pluszynskq — wiceprezes

Zwanym dalej ,Stowarzyszeniem”

a Panig/Panem

zamieszkatq/zamieszkatym:

zwang w dalszej czeSci umowy ,Autorem”.

§1
Przedmiot Umowy

. Stowarzyszenie i Autor zawierajg porozumienie o wspotpracy w ramach
Programu Mentoringowego, wraz z udzieleniem na rzecz Stowarzyszenia IBOK
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licencji w zakresie praw autorskich do Utworu, bedgcego przedmiotem
niniejszej umowy.
Autor zobowiqzuje sig do wykonania nastepujgcych prac:

a. Readlizacji projektu badawczego zgodnie z postanowieniami
Regulaminu Programu Mentoringowego.

b. Nieodptatnego opracowania raportu, bedgcego podsumowaniem
prowadzonych badan naukowych, zwanego dalej Utworem.

Z chwilg dostarczenia Utworu, Autor udziela Stowarzyszeniu niewytqcznej
i nieodptatnej licencji na korzystanie z Utworu przez czas nieokreSlony na
terytorium catego Swiata na nastepujgcych polach eksploatacii:

a. wytwarzanie okreslong technikqg egzemplarzy Utworu, w tym technikq
drukarskqg, reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz technikg
cyfrowg;

b. wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo
egzemplarzy Utworuy;

c. publiczne wykonanie, wystawienie, wysSwietlenie, odtworzenie oraz
nadawanie i reemitowanie, a takze publiczne udostepnianie Utworu
w taki sposdb, aby kazdy mogt mie€¢ do nich dostgp w miejscu
i w czasie przez siebie wybranym.

Ponadto, Autor nieodptatnie zezwala Stowarzyszeniu na korzystanie
i rozporzgdzanie opracowaniami Utworu.

Autor zrzeka sie poSrednictwa organizacji zbiorowego zarzqdzania przy
zawarciu i wykonaniu niniejszej Umowy.

Stowarzyszenie moze udziela¢ sublicencii.
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§2
Zobowigzania Autora

Autor jest zobowigzany do udzielania osobom trzecim do Utworu oraz do
innych materiatdéw zawierajgcych lub powstatych w oparciu o Utwor
sublicencji o postanowieniach tozsamych z wzorcem licencji Creative
Commons Uznanie autorstwa-Na tych samych warunkach 4.0 (znanej
rowniez jako CC-BY-SA), dostepnej pod adresem
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/ lub innej wersji jezykowej tej
licencji lub ktorejkolwiek podzniejszej wersji tej licencji, opublikowanej przez
organizacje Creative Commons.

Autor jest zobowigzany udostepnia¢ Utwor w taki sposdb, aby kazdy mogt
mie¢ do nich dostgp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym bez zadnych
ograniczen (w tym bez ograniczen technicznych Ilub zabezpieczen
technicznych).

W celu poprawnego informowania oséb, ktérym Utwor bedzie udostepniany
O udzielonych im sublicencjach, Stowarzyszenie jest zobowigzane do
umieszczania nastepujgcej informacji wraz z  Utworem, w  sposob
umozliwiajgcy odbiorcom zapoznanie sie z niq: ,Zezwala sie na korzystanie
z [wstawi¢ tytut Utworu] (dalej ,Utwér’) na warunkach licencji Creative
Commons Uznanie autorstwa-Na tych samych warunkach 4.0 (znanej
rowniez jako CC-BY-SA), dostepnej pod adresem
http://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/ lub innej wersji jezykowej tej
licencji lub ktorejkolwiek podzniejszej wersji tej licencji, opublikowanej przez
organizacje Creative Commons.”

Zobowigzania, o ktorym mowa w § 2.1, 2.2 i 2.3 zostaty zastrzezone na korzysc
wszystkich osob, ktorym Utwor zostang udostgpnione. Osoba taka moze
wobec tego zgda¢ bezposrednio od Stowarzyszenia udostepnienia Utworuy,
udzielenia jej sublicencji oraz poinformowania w sposoéb zgodny z ust. 2., 2.2
i2.3.
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Instytut
Badan
= Orqanizacyr
Kultury
5. Z uwagi na nieodptatnos¢ Swiadczen Autora okreslonych w niniejszej Umowie,
Autorowi nie przystuguje od Stowarzyszenia wynagrodzenie umowne.

§4
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagajqg dla swej waznosci
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.
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