
Zazwyczaj mają charakter emancypacyjny, zarówno w wymiarze badawczym, jak i
przedmiotowym. 
Realizowane są one wraz z ludźmi, a nie nad ludźmi. Ci, którzy w tradycyjnym podejściu
są przedmiotem dociekań naukowych, stają się równoprawnymi partnerami w procesie
badania. 
Pozwalają zgłębiać i zmieniać na lepsze rzeczywistość organizacyjną i społeczną
Realizowane są w obszarach, na zmianę których mamy wpływ
Problem zawsze definiowany jest przez praktyków

ewaluacji i sformułowania problemu (badawczego), 
zbierania danych, 
analizy danych, 
sprawozdawania/dzielenia się wynikami, 
planowanie działania, 
wcielenie działania w życie (interwencji). 

Indywidualne badania w działaniu: 1st person action research
Kolektywne badanie w działaniu: 2nd person action research
Społeczne badania w działaniu: 3rd person action research

Badania w działaniu to podejście badawcze łączące badania naukowe z rozwiązywaniem
problemów społecznych, w tym problemów organizacyjnych. Pożądanym wynikiem badań w
działaniu prowadzonych w organizacjach jest zmiana organizacyjna, a w kontekście
społecznym – zmiana społeczna.

Badania w działaniu:

Cykl badań w działaniu składa się z faz: badania, działania oraz refleksji. 

Proces ten może przyjąć formę następujących etapów: 

Nie zakłada się, że zmiana zawsze jest możliwa w ramach jednego cyklu action research,
dlatego też badania w działaniu przyjmują często formę spirali cyklów badań, która
odzwierciedla złożony i iteracyjny charakter tego podejścia:

W badaniach w działaniu wyróżniamy następujące strategie poznania:

Badania w działaniu (Action research) 
w ramach cyklu: 
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Participatory action research (partycypacyjne badania w działaniu) 
YPAR – participatory action research with youth/youth-led participatory action research
(partycypacyjne badania w działaniu prowadzone przez młodzież) 
CPAR – critical participatory action research (krytyczne partycypacyjne badania w
działaniu
Action science (nauka w działaniu)
Collaborative action research (współpracujące badania w działaniu) Participatory
action research (partycypacyjne badania w działaniu) 
YPAR – participatory action research with youth/youth-led participatory action research
(partycypacyjne badania w działaniu prowadzone przez młodzież) 
CPAR – critical participatory action research (krytyczne partycypacyjne badania w
działaniu
Action science (nauka w działaniu)
Collaborative action research (współpracujące badania w działaniu)

Wśród typów badań w działaniu wyróżnić możemy m.in.:

Źródło: Góral, A., Jałocha, B., Mazurkiewicz, G., & Zawadzki, M. (2019). Badania w działaniu
Książka dla kształcących się w naukach społecznych. WUJ, Kraków.

Seria wydawnicza Action Research w teorii i praktyce akademickiej dostępna jest do
pobrania pod adresem: https://wuj.pl/serie-wydawnicze/action-research-w-teorii-i-
praktyce-akademickiej
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